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Das Gr indungsgeschehen in Deutschland: die Entwicklung der letzten 10 Jahre
Abstract:

*Die Dynamik in der Grundungstétigkeit war von 1995 bis 1998 recht gering — mit Ausnahme des verarbeitenden Gewerbes. Dort sank die
jahrliche Anzahl neuer Unternehmen um mehr als 10 Prozent in diesem Zeitraum.

*VVon 1998 bis 2002 folgten die meisten Sektoren einem Abwaértstrend, der insgesamt einen starken Rickgang der Griindungstatigkeit
bedeutete. Nur im Sektor der unternehmensnahen Dienstleistungen — der mal3geblich von I T-Dienstleistungen geprégt ist — stieg die
Grundungstétigkeit im Zuge des I T-Booms bis ins Jahr 2000 an. In der Post-Boom-Phase reduzierte sich dort die jahrliche Anzahl neuer
Unternehmen allerdings wieder deutlich.

*VVom Jahr 2003 an wurde das Griindungsgeschehen sehr stark von arbeitsmarktpolitischen Mal3nahmen beeinflusst. Die Einfuhrung des
Existenzgrindungszuschusses fur Arbeitslose ("1ch-AG-Forderung”) liefd die Anzahl neuer Unternehmen in den Jahren 2003 und 2004
stark ansteigen — wenngleich nicht jede durch die Arbeitsagentur bewilligte Forderung als neues Unternehmen in die Statistik einging und
nicht alle Sektoren gleichermal3en betroffen waren. Versandlicherweise war die Auswirkung auf Sektoren, in denen der Marktzutritt
tendenziell generell eher leicht moglich ist, hoher als auf anderen Sektoren. Ebenso wie die Einfihrung wirkte sich die Einschrankung der
Forderung auf die Grindungstatigkeit aus. Bereits zum Ende des Jahres 2004 wurden die Forderbedingungen erschwert, weshalb sich die
Grundungstétigkeit im Jahr 2005 abschwéchte.

*Im Baugewerbe wirkte sich der Ich-AG-Effekt noch starker aus, dain vielen Bereichen des Handwerks 2003 der Meisterzwang entfiel.
Eine abgeschlossene Lehre mit einer relativ kurzen Zeit Berufserfahrung reichen seitdem in diesem Zeitraum aus, um ein
Handwerksunternehmen griinden zu durfen.

*Vordergrindig trug das Griindungsgeschehen in den letzten zehn Jahren nicht Viel zum Strukturwandel —weg von der
IndustriegeselIschaft hin zur Dienstleistungsgesell schaft — bei. Der Anteil des verarbeitenden Gewerbes am gesamten
Grindungsgeschehen ging nur um zwei Prozentpunkte zurtick. Dies allerdings auf niedrigem Niveau, weshalb sich der Anteil des
verarbeitenden Gewerbes um fast ein Drittel reduzierte. Hinsichtlich des intra-industriellen Strukturwandels zeigt sich eine Reduzierung
des Antells technologie- und wissensintensiver Grindungen.

*Die Altersstruktur der Unternehmensgriinder hat sich in den letzten zehn Jahren verandert. Der Anteil tber 50-jahriger Grinder bzw.
Grunderteams nahm seit 1995 um 3 Prozentpunkte auf heute Uber 20 Prozent zu. Dieser Trend wird voraussichtlich anhalten. Bis 2050
wird eine Steigerung des Anteils auf etwa 27 Prozent erwartet.
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Projektion: Altersstruktur der Grinder
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